Materska skola
Baronka 17, 831 06 Bratislava

31 -08- 2021

Podacie Cislo: 4 f¢, | Cislo spisu: 4 o Z
s __| Zmluva o spolupraci

uzatvorena v zmysle § 37 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov a § 51 ziakona &. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho ziakonnika v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,Ob¢iansky zakonni k“).

Zmluva o spolupraci je uzatvorend v suvislosti s realizaciou projektu ,Inovdacia a skvalitnenie ziskavania
praktickych zru¢nosti $tudentov predskolskej a elementarnej pedagogiky s akcentom na adaptacny proces
deti” (kéd ITMS2014+ 31201172694).

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regionalneho
rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

Zmluvné strany

Univerzita Komenského v Bratislave

So sidlom: Safarikovo namestie 6, 814 99 Bratislava

Statutarny orgén: prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD. - rektor univerzity
Pravna forma: vysokd $kola zriadena zékonom

ICO: 00397865

DIC: 2020845332

Sucast : Pedagogicka fakulta UK

So sidlom: Racianska 59, 813 34 Bratislava

Zastupena: doc. RNDr. Edita Partova, CSc. - dekanka fakulty
Bankové spojenie: statna pokladnica

C. uctu: 7000373239/8180

IBAN: SKO3 8180 0000 0070 0037 3239

(dalej len ,,PdF UK”)
Nazov Skola / zariadenie Materska skola
so sidlom: Baronka 17, 831 06 Bratislava
Zastupena: Megr. Stanislava Mazackova - riaditelka M3
Pravna forma: materska Skola zriadena zakonom
ICO: 30794986
DIC: 2021769255
Bankové spojenie : Vseobecna uverova banka
C. UcCtu : 1635854055/0200
IBAN: SK79 0200 0000 0016 3585 4055

(dalej len ,cviénd $kola”)

(dalej kazdy jednotlivo aj ako ,,zmluvnd strana“ a spolo&ne aj ako ,,zmluvné strany”)






e respektovat pokyny kompetentnych zamestnancov prislusnej $koly/zariadenia, ktori budu
zabezpecovat prakticku vyucbu a plnit si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne danej
praxe,

® dodrZiavat pracovny reZzim na pracovisku,

® dodrziavat prisluiné pravne predpisy o BOZP a OPP, nariadenie EP a Rady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych udajov a o vofnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (véeobecné nariadenie o ochrane
udajov) a zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov o zmene a doplneni niektorych
zakonov, ostatné vseobecne zdvidzné pravne predpisy Slovenskej republiky, pripadne prislusné
interné predpisy cvi¢nej Skoly, s ktorymi budu vopred oboznameni,

® pocinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu alebo zni¢eniu majetku
a k bezdévodnému obohateniu sa,

e dodrziavat mlCanlivost o vietkych skuto¢nostiach cviénej $koly, s ktorymi boli oboznameni a
ktoré su oznaCené ako ,doverné”, ako aj dodrziavat miéanlivost o osobnych udajoch
Ziakov/Studentov cvicnej Skoly, ktoré im budd potas vykonu pedagogickej praxe alebo staze
spristupnené v sulade s § 79 zékona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov

e v pripade Skody sp6sobenej prislusnej skole pri absolvovani pedagogickej praxe/stase, alebo
v priamej suvislosti s Aou, si je Student vedomy svojej zodpovednosti,

2. Zaskodu spbsobenu zavinenim porusenim povinnosti pocas pedagogickej praxe/staze alebo v priame;
suvislosti s flou, ktort spdsobil Student univerzity, zodpovedd PdF UK spolo¢ne a nerozdielne
s prislusnym Studentom.

3. Zodpovednost zmluvnych stran sa riadi prislunymi ustanoveniami Obcianskeho zakonnika v plathom
zneni a Zakonnikom prace v plathom zneni.

a)

b)

Cvicna Skola sa zavazuje:

zabezpecit inovované formy praktickej vyucby (nové modely pedagogickych praxi a stazi)
studentom PdF UK,

zabezpecit odborno-vychovnu napli novych pedagogickych praxi a stazi v sdlade s informacnym
listom predmetu a metodikou pre danu prax alebo staz, a tym umoznit §tudentom ziskat praktické
skusenosti, s ciefom dosiahnut zvySenie miery prepojenia teoretického a praktického vzdeldvania,
urcit prisludnych cvi¢nych ucitelov pre dany typ novej pedagogickej praxe alebo staze (v spolupréci
s odbornym metodikom pre danu pedagogicku prax alebo staz),

v suvislosti s vykonom inovovanych foriem praktickej vyucby (nové modely pedagogickych praxi a
stazi) zabezpelit bezpefnost aochranu zdravia pri praci Studentov vzmysle platnych
pravnych predpisov BOZP a OPP na pracovisku, kde sa bude vykonavat prax a sté?,

v den nastupu na prax/stdz obozndmit kazdého Studenta s prislunymi predpismi v oblasti BOZP
a OPP,

pre Ucely inovovanych foriem praktickej vyucby (nové modely pedagogickych praxi a stazi) cvicna
skola garantuje ich realizdciu v stlade s nariadenim EP a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) a zdkonom &.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

pocas vykonu praxe Studenti nevstupuji do pracovno-pravnych vztahov scvi¢nou £kolou,
zostavaju v prdvnom postaveni $tudenta PdF UK,

umoznit poverenym zamestnancom PdF UK, pripadne osobdm opravnenym na vykon kontroly, na
mieste vykonat kontrolu priebehu praxi a stazi,
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i) poskytnut PdF UK vsetku potrebnu sucinnost spojent s plnenim povinnosti vyplyvajucich zo
Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku ¢. OPLZ/85/2020 (dalej aj ako ,,zmluva
o NFP), uzatvorenej dna 19.8.2020 medzi Univerzitou Komenského v Bratislave a Ministerstvom
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, v zastupeni Ministerstvo $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, predovietkym v suvislosti s vykonom kontroly alebo
auditu podla ¢lanku 12 prilohy €. 1 — VSeobecnych zmluvnych podmienok k zmluve o NFP.

Cl. Iv.
Platobné podmienky inovovanych foriem praktickej vyucby

V pripade realizacie novych modelov pedagogickej praxe PdF UK poskytne cvi¢nej $kole prispevok z
ucelovych finanénych prostriedkov na odmenovanie cvicnych ucitelfov za realizované hodiny rozborov
- na jednu hodinu rozboru najviac vo vyske 10,63 Eur/1 hodina rozboru, z toho je pre cvi¢ného ucitela
urCenych 10 Eur/1 hodina rozboru (suma zahffia vSetky ndklady na odvody zamestnanca
a zamestnavatela) a 0,63 Eur/1 hodina rozboru pre cvicnu Skolu na materidlne a administrativne
zabezpecenie pedagogickych praxi. .

Financné prostriedky za realizované pedagogické praxe budu cvi¢nej Skole hradené vidy po skonéeni
semestra a ich vyska bude zavisiet od poctu realizovanych praxi. PdF sa zavdzuje vopred pisomne
informovat cvi¢nu Skolu o termine ukoncenia zimného/letného semestra prislusného akademického
roka. Cvi¢ni ucitelia prostrednictvom cvitnej Skoly si povinni za tymto ucelom predkladat PdF UK
podpisané rozbory v pisomnej forme asponl 5 pracovnych dni pred skon¢enim semestra. Formular
rozboru poskytne cvicnej Skole PdF UK.

V pripade realizacie inovativnych stazi sa cvi¢na skola zavazuje uzatvorit s cvicnym uéitefom dohodu
o vykonani prace (dalej aj ako ,,dohoda“”), ktorej vzor poskytne cvicnej Skole PdF UK.

Cvi¢na skola sa zavazuje poskytnut PdF UK dohody uzatvorené s cvicnymi ucite/mi v termine podla
pokynov PdF UK, na zaklade ktorych PdF UK uskutocni refundaciu financnych prostriedkov. Hodinova
sadzba odmeny vyplacanej cvicnym ucitefom je vo vyske 6,30 Eur/hod. (hruba mzda).

Cvi¢na Skola sa zavazuje predkladat v terminoch podla pokynov PdF UK za kazdého cviéného ucitela
»bankovy vypis”, dokumentujuci realnu uhradu odmien vyplatenych na zaklade uzatvorenych dohod
s oznacenim uhrady opravnenych odmien na bankovom vypise, ako aj zodpovedajuce odvody vratane
dane z prijmov fyzickych os6b a ,,vyplatnu pasku cvicného ucitela”, tykajucu sa len odmeny vyplatenej
na zaklade ucasti na projekte v zmysle dohody.

Cvicna Skola je povinna predlozit PdF UK podpisany ,pracovny vykaz“ a ,,kumulativny pracovny vykaz“
a podpisané ,vyhodnotenie vykonanej staze” za cvitnych ucitefov veducich staZze na cvicnej Skole,
v terminoch podla pokynov PdF UK.

Cvi¢na Skola sa zavazuje predkladat PdF UK original dokumentdcie; ak nie je mozné predIlozit original

dokumentov, predlozi kdpiu overent Statutarnym zastupcom Skoly.
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Cl. v.
Dorucovanie a komunikacia

1. Zmluvné strany sa dohodli, 7e pisomna forma komunikicie sa bude uskutocnovat najma
prostrednictvom e-mailu alebo doporu¢eného dorucovania pogtou. Pisomnost sa povazuje za
dorucenu, ak dojde do dispozicie druhej zmluvnej strany na adrese uvedenej v zahlavi tejto zmluvy, a
to aj pripade, ak adresat pisomnost neprevzal, pricom za def doruéenia pisomnosti sa povaZzuje den, v
ktory doslo k vrateniu nedoruéenej pisomnosti odosielatelovi (bez ohlfadu na pripadnd pozndamku
»adresat neznamy”), alebo k odopretiu prijatia pisomnosti. Vzajomna komunikacia zmluvnych stran
suvisiaca s touto zmluvou, ak nepdjde o ukonéenie zmluvy, zmeny zmluvy, alebo iné Gkony tykajlce sa
dispozicie s touto zmluvou a pripady, kedy tiato zmluva predpoklada listinni formu zasielky, moze
prebiehat aj v elektronickej forme. V pripade doru¢ovania elektronickymi prostriedkami sa vyZaduje
zaslanie odpovedného e-mailu potvrdzujiceho prijatie pisomnosti zmluvnou stranou. Ak nie je
objektivne z technickych dévodov moiné nastavit automatické potvrdenie o Uspesnom dorudeni
zasielky, zmluvné strany vyslovne sthlasia s tym, Ze zasielka doruc¢ovana elektronicky bude povazovana
za dorucenu momentom odoslania elektronickej spravy zmluvnou stranou, ak druhd zmluvna strana
nedostala automatickt informaciu o nedoruéeni elektronickej spravy.

Dorucovanie elektronickymi prostriedkami medzi zmluvnymi stranami sa bude uskutoénovat
prostrednictvom nasledujucich e-mailovych adries:

E-mailova adresa/y PdF UK:
zilkova@fedu.uniba.sk; sec@fedu.uniba.sk; loci@fedu.uniba.sk: muckova@fedu.uniba.sk

E-mailova adresa/y cvi¢nej Skoly:
msbaronka@gmail.com

Cl. viI.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditu:
zacina diom nadobudnutia G¢innosti tejto zmluvy do 31.12.2023.
Zmluvu je mozné ukondit:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) vypovedou ktorejkolvek zo zmluvnych stran aj bez uvedenia dovodu, vypovedna lehota je 1
mesiac, ktora zacne plynut od prvého dita mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola
dorucena vypoved' druhej zmluvnej strane na adresu uvedenu v zihlavi tejto zmluvy,
s podmienkou ukoncéenia mimo terminu prebiehajticej pedagogickej praxe.

Zmeny a doplnenia v zmluve mozno vykonat pisomnym dodatkom k tejto zmluve, podpisanim oboma
zmluvnymi stranami, na zaklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych stran.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto zmluve sa riadia prislusSnymi ustanoveniami Obcianskeho
zakonnika, zakona 131/2002 Z. z. o vysokych $koléch a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
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neskorsich predpisov a stvisiacimi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, ato s ohfadom na
naplnenie ucelu tejto zmluvy.

Tato zmluva nadobulda platnost diiom podpisania $tatutarnymi organmi oboch zmluvnych stran a
ucinnost nasledujucim po dni jej zverejnenia podla §5a zékona o slobode informacii v spojitostis § 47a
ods. 1 Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

Tato zmluva je povinne zverejiiovanym zmluvnym dokumentom podla § 5a zakona ¢. 211/2000Z. z. o
slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (zékon o slobode
informacii) v zneni neskorsich predpisov.

Zmluva je vyhotovenad v troch rovnopisoch, 1 rovnopis pre cviént ékolu a 2 rovnopisy pre PdF UK,
pricom kazdy rovnopis ma platnost originalu.

Zmluvne strany svojim podpisom potvrdzuji, 7e si zmluvu precitali, porozumeli jej obsahu
a s podmienkami uvedenymi v zmluve sthlasia, zmluvu uzatvorili vazne, zmluva nebola uzatvorena
v tiesni a za napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju podpisali.

-08- 2021 V27
Bratislava 30 ................ Bratislava Zé'égﬂ(,ff_’/
ﬂ& fearonia 1
doc. RNDr. Edita Partova, CSc. Mgr. Stanislava Mazackova
dekanka fakulty riaditel'ka Skoly
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